Design-/ Produktmanager (m/w/d) Textil und Bekleidung

Wir leben Berufsbekleidung; funktionell, modern und nachhaltig. Hierfiir benétigen wir lhr Gespiir
fir Passformen, Design, Farben und Stoffe!

teamdress

high performance workwear

Was wir brauchen:

e Sie entwickeln neue Produkte; von der Marktrecherche bis hin zur Serienfertigung
e Sie verbessern bestehende Kollektionen inklusive Datenpflege

e Sie finden Losungen fir individuelle Kundenkollektionen

e Sie Giberwachen dabei die Passform, Verarbeitung und Kosten

e Sie arbeiten im Team und pflegen Ihre Daten transparent fiir alle Mitglieder

e Sie unterstiitzen unser Marketing und den Vertrieb mit lhrem Knowhow

Was Sie mitbringen:

e Sie haben ein Studium oder eine vergleichbare Ausbildung im Bereich Bekleidungstechnik oder-
design erfolgreich abgeschlossen

e Sie haben unabdingbar mehrere Jahre Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position

e Sie haben idealerweise Kenntnisse iber PSA-Schutzbekleidung

e Sie sind begeisterungsfahig und haben Teamgeist

e Sie sind sicher im Umgang mit den gangigen MS Office Programmen

Was wir bieten:

e Spannende Einsatzgebiete; sachlich wie ortlich

e  Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

e Eine angenehme und kollegiale Arbeitsatmosphare

e Flexible Arbeitszeiten

e  Zusatzleistungen wie Altersvorsorge, Fahrrad-Leasing oder HVV-Karte

Wollen Sie Ihr tiefgehendes Bekleidungswissen in einem Umfeld einsetzen, das die Arbeit anderer Menschen
angenehmer, effektiver und sicherer macht? Dann ganz einfach ein Anschreiben mit Gehaltsvorstellung
und lhrem CV an bewerbung@teamdress.de schicken. Mehr brauchen wir anfangs nicht. Wir mochten
Sie als Menschen kennenlernen.



mailto:bewerbung@teamdress.de

